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Stavajici typy pracovni (sluzebni) doby na
Ministerstvu primyslu a obchodu

» Z HLEDISKA CASOVEHO:

a) individualni Uprava pracovni doby

b) castecné Uvazky

c) stlaceny pracovni tyden (v urcité podobé je zahrnut v

individualni Uprave)

d) pruzna pracovni doba (v urcité podobé je zahrnut v
individualni  uprave, avsak neni stanoven pevny zaklad
prostredku pracovni doby)

» Z HLEDISKA MIiSTA
prace z jiného mista, z domova (MPO dosud neumoziuje)
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Legislativni Uprava a pravni ramec

+ Podminky pro sladéni rodinného a osobniho Zivota statnich
zaméstnancl s vykonem sluzby jsou zahrnuty v samostatné
Casti zakona o statni sluzbé — HLAVA VII|
¥ Podminky pro sladéni rodinného a osobniho Zivota statnich

zaméstnancl s vykonem sluzby - § 116

¥ Vlykon sluzby z jiného mista-§ 117

+ Narizeni vlady ¢. 144/2015 Sb., o vykonu statni sluzby z jiného
mista a pravidlech pro vytvoreni predpokladd sladéni
rodinného a osobniho Zivota s vykonem stani sluzby
¥ Efektivni prizptsobeni sluzebnim uradiim — rozvedeni

problematiky sluzebnimi predpisy
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Implementace zakona o statni sluzbé a
podminky pro sladéni rodinného a osobniho

Zivota

+ Priprava sluZzebniho predpisu naméstka ministra pro statni
sluzbu k vytvareni podminek pro sladéni rodinného a osobniho

Zivota s vykonem sluzby a podminek vykonu sluzby z jiného
mista

¥ Priprava tezi a konkrétnich podminek a postupUl sekci pro
statni sluzbu MV a pracovnich skupin
+ Prezentace a diskuze na metodickych poradach v
Benesové
» Pripominkové fizeni v rdmci Ustfednich spravnich uradua
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Sluzebni predpis nameéstka ministra vnitra
pro statni sluzbu

+ Cast prvni — véeobecna ustanoveni a zakladni pojmy
¥ Stanoveni zacatku a konce sluzebni doby
Pruzné rozvrzeni pracovni doby
Kratsi sluzebni doba
Dohoda o vykonu sluzby z jiného mista

UmoZnéni zaméstnanclim zarazenych mimo vykon sluzby Ucastnit
se na vzdélavani, mit pristup k informacim o zménach ve
sluzebnim Gradu a moznost vstupu na misto vykonu sluzby

Skolska zafizeni a détské skupiny, prostory ke kratkodobému
pobytu déti v ramci sluzebni doby
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Sluzebni predpis nameéstka ministra vnitra
pro statni sluzbu

» Cast druhd — Uprava sluzebni doby
¥ Sluzebni doba je stanovena sluzebnim predpisem

#  Kratsi sluzebni dobu, pruzné rozvrzeni sluzebni doby a jiné
rozvrzeni sluzebni doby muze povolit sluzebni organ na
zadost statniho zaméstnance

Sluzebni organ vyhovi zadosti nebrani-li pInéni tkolt
sluzebniho Uradu a Zadost je odivodnéna podminkami
sladéni rodinného a osobniho Zivota
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Sluzebni predpis nameéstka ministra vnitra
pro statni sluzbu

» Cast druhd — dalsi nastroje sladéni rodinného a osobniho
Zivota s vykonem statni sluzby

Ucast na vzdélavani, pravo na informace o sluzebnim uradu
a pristup na misto vykonu statni sluzby

Neplacené sluzebni volno z dlivodd péce o dité do 4 let véku
Prostory urcené pro kratkodoby pobyt déti
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Sluzebni predpis nameéstka ministra vnitra
pro statni sluzbu

» Cast tieti — vykon statni sluzby z jiného mista
* Vykon sluzby je mozny pouze na zakladé dohody sjednané

mezi sluzebnim organem a statnim zameéstnancem (vzor a
obsah bude prilohou sluzebniho predpisu)

Uzavreni dohody je mozné pokud to nebrani plnéni ukolG
sluzebniho Uradu, je-li to odivodnéno sladénim rodinného a
osobniho Zivota a nejde-li o spravni ¢innosti stanovené
narizenim vlady

Dohodou se stanovi jednoznacné podminky, sluzebni doba a
komunikace s bezprostfedné nadfizenym predstavenym

Ing. Frantisek DoleZal
zéstupce feditele odboru 8
Odbor personaini

Stavajici moznostia vliv zakona o statni sluzbé




23.9. 2015

Zavérecna doporuceni

» Rozpracovat sluzebnimi predpisy pravidla a opatfeni k
zabezpeceni podminek pro sladéni rodinného a osobniho Zivota
s vykonem sluzby v souladu s narizenim vlady a sluzebnimi
predpisy ndméstka pro statni sluzbu

» Vypracovat transparentni a nediskriminujici systém pridélovani
dalSich benefitl statnim zaméstnancim a zaméstnanclim v
pracovnim pomeéru.

» Stanovit pravidla pro poskytovani sluzebniho volna s nahradou
platu (v souladu s nafizenim vlady ¢. 135/2015 Sb.) a sluZzebniho
volna k individualnim studijnim tceldm (§ 108 zakona o statni
sluzbé)

+ Sjednoceni Upravy sluzebnich predpisl a Kolektivni smlouvy
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Dékuji za pozornost
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