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Základní informace

Projekt Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost (OP 
LZZ) spolufinancovaný z fondů EU – výzva č. 81

Oddělení podpory a řízení projektů /61510/

Oficiální zahájení projektu 1. 7. 2013

Ukončení projektu 30. 11. 2015

Rozpočet = 9 775 590,- Kč - 95% (9 286 811,- Kč) z ESF a jen 5% 
(488 779,- Kč) ze státního rozpočtu

Mezinárodní spolupráce

Realizační tým 
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CÍLE A VÝSTUPY PROJEKTU

Cílová skupina = zaměstnanci MPO, zaměstnavatelé státní správy
a územních samosprávních celků (kraje)

Cíl projektu = inovativní nástroje, uplatnitelnost v prostředí
ministerstva, zavedení do praxe

Výstupy projektu = opatření na podporu sladění rodinného
a pracovního života

Metodika slaďování pro oblast státní správy

Koncepce dětské skupiny v podmínkách státní instituce
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KLÍČOVÉ AKTIVITY PROJEKTU

KA01 Publicita projektu

KA02 Mezinárodní spolupráce

KA03 Implementace konkrétních opatření 
pro slaďování pracovního a rodinného 
života do prostředí MPO

KA04 Zřízení dětské skupiny na MPO

KA05 Tvorba metodiky pro slaďování 
pracovního a rodinného života (work-life 
balance)

KA06 Diseminace výstupů projektu

Výstupy projektu

Mezinárodní 
spolupráce

Dětská 
skupina

Publicita
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REALIZACE PROJEKTU

Zjišťování potřeb v oblasti slaďování pracovního a rodinného 
života (spolupráce s personálním odborem) – dotazování 
zaměstnanců/kyň

Studijní cesty k zahraničním partnerům – získávání dobré 
praxe

Pořádání seminářů pro zaměstnance/kyně MPO
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REALIZACE PROJEKTU

Rekonstrukce prostor pro dětskou skupinu

Realizace provozu dětské skupiny na MPO
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UKONČENÍ A UDRŽITELNOST PROJEKTU

Hlavní cíl – zajistit provoz DS i do budoucna

Implementace inovativních nástrojů v oblasti WLB (udržení 
kontaktu s rodiči na MD/RD, usnadnění návratu do zaměstnání, 
flexibilní formy práce, benefity atd.)

Konec projektu 30. 11. 2015

Závěrečná konference a 
distribuce výstupů

Zhodnocení přínosu projektu

U individuálního projektu není 
povinná udržitelnost
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